ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA LUETA

Consiliul Local al Comunei Lueta

PROIECT DE HOTARARE NR. 15/2022

Hotardre nr. /2022

privind aprobarca Planului anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munca in
cazul persoanclor care presteaza actiuni sau lucréri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta

Consiliul local al comunei Lueta, intrunit in sedinta ordinara,

Avand in vedere:

e Referatul de aprobare nr. 15/2022 al primarului comunei Lueta privind aprobarea Planului
anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor
care presteazd actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta;

e Raportul de specialitate al Consilierului Demeter Albert. nr. 15/2022, prin care se propune
aprobarea Planului anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munca in
cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta:

e Avizul favorabil al Comisiei de specialitate pentru activitati social-culturale, culte, munca
si protectie sociala al Consiliului Local al Comunei Lueta.

In conformitate cu prevederile:

e arl. 28 din Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, aprobate prin HG nr. 50/2011, Norme modificate si completate
prin HG nr. 559/2017 pentru modificarea si completarca Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin
HG nr. 50/2011:

e Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocafia
pentru sustinerca familiei. aprobate prin HG nr. 38/2011. si a Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor OUG nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada
sezonului rece. aprobate prin HG nr. 920/2011.

e QUG 42/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, precum si pentru modificarea Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei:

e art. 6 alin. (2), alin. (7), alin. (8) si alin. (9) si art. 28 alin. (4) si (5) din Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 7 alin. (1) si (2) al Legii 52/2003 privind transparenta
decizionala in administrajia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de prevederile art. 3 alin. (2), art. 42 alin. (4), art. 80, art. 82 din Legea nr.
24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata
cu modificarile i completarile ulterioare aduse de Legea nr. 29/2011 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative.



In temeiul prevederilor dispozitiilor art. 129 alin. (1) si (2) lit. a), d), alin. (7) lit. b), art. 139
alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba Planul anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munca in
cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta, cuprinsa in Anexa nr. I, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Cuantumul ajutorului de inmormantare se stabileste la suma de 800 lei si reprezinta o
parte din cheltuielile de inmormantare. care se poate acorda prin dispozitia primarului comunei
Lueta, in cazul decesului unei persoane din familia beneficiara de ajutor social sau al persoanci
singure beneficiare de ajutor social. Ajutorul se acorda, pe baza actelor doveditoare, unei singure
persoane, care poate fi. dupa caz. sotul supravietuitor, copilul, parintele, tutorele, curatorul.
mostenitorul in conditiile dreptului comun sau, in lipsa acestuia, persoana care dovedeste ca a
suportat cheltuielile cu Tnmormantarea, fondurile necesare urmand a se asigura din bugetul local al
comunei Lueta.

Art. 3. - Cu aducere la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza primarul comunei Lueta

Art. 4. - Prezenta hotarare se comunica : Primarului comunei Lueta, Viceprimarul comunei Lueta,
Compartimentului asistentd sociald, Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Harghita,
Institutiei Prefectului - Judetul Harghita si se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul
primariei si pe site-ul oficial al institutii www.lovetekozseg.ro.

Lueta, la 17.01.2022.

Initiat de Avizat pentru legalitate,
Primarul Comunei Lueta
MIHALY Dénes

<

-




Anexa nr. 1 la Hotararea nr. 15 /2022

Plan anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munca in
cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucriri de interes local pe baza Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta

I. Dispozitii introductive

Constitutia Romaniei. republicatd in anul 2003, la art. 47 garanteaza cetdtenilor
dreptul la masuri de asistentd sociala.

Potrivit Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare, familiile $i persoanele singure, cetateni romani, au dreptul la un venit
minim garantat ca forma de asisten{d sociald, iar acest venit minim garantat se asigurd prin
acordarea ajutorului social lunar, in conditiile prevazute de lege.

Legea stabileste. insa conditiile de acordare ale acestui drept, si cum este firesc
prevede si anumite obligatii in sarcina beneficiarilor ajutorului social lunar. Astfel, s-a stabilit, ca
pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor legii, una dintre persoanele majore
apte de munca din familia beneficiard are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
acfiuni sau lucrdri de interes local, fara a se putea depdsi regimul normal de lucru si cu respectaree
normelor de securitate si igiend a muncii. Orele, astfel prestate. se calculeaza proportional cu
cuantumul ajutorului social de care beneficiaza familia sau persoana singurd, cu un tarif orar
corespunzator salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, raportat la durata medie
lunara a timpului de munca.

Legea nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile §i completarile
ulterioare. inclusiv prin cele aduse prin intrarea in vigoare a Legii nr. 276/2010, la art. 6 alin. (7)
prevede, ca |, Primarii au obligafia sa intocmeasca un plan de actiuni sau de lucrdri de interes
local pentru repartizarea orelor de muncd, prevazute la alin. (2), sa (ina evidenta efectuarii
acestor ore §i sa asigure instructajul privind normele de tehnica a securitafii muncii pentru toate
persoanele care presteaza acfiuni ori lucrari de interes local. Planul de actiuni sau de lucrari de
interes local se aproba anual prin hotdrdre a consiliului local. In functie de solicitarile venite din
partea institufiilor partenere in organizarea si evidenta orelor de munca, planul de actiuni sau de
lucrari de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotardre a
consiliului local.”

I1. Scopul Planului anual de actiune

Prezentul Plan, are ca scop sd contribuie la urmarirea efectudrii lucrarilor, respectiv
actiunilor de interes local. de catre persoanele prevazute la Capitolul II1.

Astlel, Planul are menirea sa reglementeze categoria persoanelor care au obligatia de a
presta actiuni sau lucrdri de interes local, actiunile si modalitatile de realizare a lucrarilor de
interes local, de catre aceste persoane, modul de repartizare si de calcul al orelor de munca,
precum si responsabilita(i privind aplicarea planului.

II.  Persoancle care au obligatia de a presta actiuni sau lucrari de interes local

In sensul prevederilor Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu
modificdrile si completarile ulterioare, persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are
obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fard a se putea
depasi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate i igiena a muncii.

Pentru familiile. Tn cazul carora ajutorul social rezultat din calcul este de pana la 50
lei/ luna. orele de munca se stabilesc trimestrial si se efectueaza in prima luna de plata.

Accasta obligatie, respectiv obligatia de a presta actiunile sau lucrarile de interes local.
poate fi transferata altor persoane din familia, cu acordul primarului, si prin dispozitia acestuia, in
situatia in care persoana nominalizata sa efectueze actiunile sau lucrarile de interes local se afla in
incapacitate temporard de munca sau si-a pierdut total ori partial capacitatea de munca.



Prin persoand apta de munca se intelege persoana care indeplineste urmatoarele

conditii:

a) are varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare;

b) nu urmeaza o forma de invatamant cursuri de zi previazuta de lege;
¢) are starea de sanatate gi capacitatea fizica si psihicd corespunzatoare. care o fac apta
pentru prestarea unei munci.
[ncapacitatea fizica i psihica este doveditd cu acte eliberate, in conditiile legii.

IV.  Persoancle exceptate de la obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local
Face exceptie de la indeplinirea obligatiei de a presta actiuni sau lucrari de interes
local persoanele apte de munca si care se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) asigurd cregterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii in
varsta de pana la 7 ani §i pand la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau
accentuat. dovedit prin certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;

b)  asigurd ingrijirea unei sau a mai multor persoane cu handicap grav ori accentuat
sau persoane varstnice dependente care nu beneficiaza de asistent personal sau
ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

c) participd la un program de pregatire profesionala;

d) este Tncadrat in munca

V. Actiunile $i / sau lucrarile de interes local care reprezinti obiectul Planului anual

de actiune
Actiunile si / sau lucrdrile de interes local care reprezinta

de acfiune. sunt urmatoarele:

obiectul prezentului Plan

Persoana
responsabila
Nr. Obiectiv Actiunile / Lucrarile de | Termen de Resurse pentru organizarca
crt. interes local realizare actiunilor /
lucrarilor de
interes local
Lucrari de Adunarea gunoaielor
1. intrefinere a aruncate in comuna Lueta | Permanent | Beneficiarii Lo
: e Viceprimar
comunei Lueta Legii
416/2001
Lucrari de Adunarea deseurilor
2. intrefinere a electrice in comuna, Anual de 3-| Beneficiarii P
i o ok . - Viceprimar
comunei Lueta impreuna cu angajatii 4 ori Legii
primariei 416/2001
Reabilitarea si Reabilitarea si intrefinerea
3. intretinerea strazilor, drumurilor de Permanent | Beneficiarii . .
Gy , : i i Viceprimar
drumurilor si exploatatic agricola Legii
strazilor 416/2001
Lucrari de indcpﬁrtarea vegetatiel si
4. | curatare a albiilor gunoaielor aruncate in Permanent | Beneficiarii G
N . - Viceprimar
paraiclor din aceste zone Legii
comuna Lueta 416/2001
Lucrari de Adunarea gunoaielor
curdtare a aruncate n zona izvoarelor | Permanent | Beneficiarii
5. | izvoarelor de apa de apa minerala din Legii Viceprimar
minerala din comuna Lueta 416/2001
Lueta
Lucrari de Lucrari la institutiile
intrefinerc a subordonate primariei esiTiniag
comunei Lueta Lueta (Scoala, bibliotecd, | Permanent | Beneficiarii FERPLIEA
0. Cantina Soc.. Casa

Legii




Muzeala, Tab. de la Chirui 416/2001
Colt

Lucrari de Lucrari cu ocazia Ori de cate

ajutorare cu evenimentelor organizate in | ori este Beneficiarii .

: o e .. Viceprimar

ocazia comuna in anul 2022 necesar Legii

evenimentelor 416/2001

Lucrari de Lucrari de deszapezirea | In lunile de | Beneficiarii
deszapezire in drumurilor si strazilor din larna Legii Viceprimar
comuna Lueta comuna Lueta 416/2001

VI.  Modalitatile de realizare a actiunilor si / sau lucririlor de interes local de citre
persoancle care au obligatia prestirii unor astfel de actiuni, respectiv lucriri de
interes local

Prestarca actiunilor. respectiv al lucrarilor de interes local, previazute la Cap. V. al
prezentului plan, se realizeaza sub coordonarea Viceprimarului comunei Lueta, acesta din urma,
impreund cu functionarii publici ai Compartimentului de asistentd sociald, autoritate tutelarad din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Lueta, va tine eviden{a efectudrii orelor
prestate de catre persoanele previzute la Cap. III al prezentului plan, respectiv va asigura
realizarea instructajului privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele
care presteaza actiuni ori lucrari de interes local.

Realizarea actiunilor §i / sau lucrarilor de interes local, previzute la Cap. V al
prezentului plan, se realizeaza pe baza unei programiri, intocmite pe fiecare zi lucritoare, de
catre persoancle prevazute de Cap. 111

Intocmirea programdrii previzute la alineatul precedent, se va face, fard ca prin
aceasta s se alecteze numarul orelor de munca, numarul zilelor de lucru, respectiv limita normei
lunare de munca, la efectuarea carora sunt obligate persoanele previzute la Cap. V al prezentului
plan.

VII. Modul de repartizare si de calcul al orelor de munci

Orele de muncd, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta lunar actiuni si
/sau lucrari de interes local. se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social de care
beneficiaza familia sau persoana singura, cu un tarif orar corespunzitor salariului de bazi minim
brut pe tard garantat in plata, raportat la durata medie lunari a timpului de munca.

Formula de calcul la numarului de ore este urmitoarea:

Nr. de ore de muncd = [167.333 ore *) X cuantumul ajutorului social] : salariul de baza minim brut pe (ard garantat in plata

Numdrul zilelor de lucru, limitate la norma lunard de 21,25, se stabileste prin
impdrtire orelor de munca calculate la 8 ore / zi. Fractiile se intregesc in plus.

Pentru familiile. in cazul cérora ajutorul social rezultat din calcul este de pani la 50
lei / lund, orele de munci se stabilesc trimestrial si se efectueaza in prima lund de plata.

VIIL. Responsabilititi privind aplicarea Planului anual de actiune

Intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenta efectudrii orelor repartizate conform prezentului plan si asigurarea
instructajului privind normele de tehnicd a securitd{ii muncii pentru toate persoanele care
presteazd actiuni ori lucrari de interes local se face de citre Viceprimarul Comunei. In acest sens
el este sprijinit de functionarii publici care au atributii in domeniul asistentei sociale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Lueta.

Primarul. prin intermediul Compartimentului de asistentd social si autoritate tutelar
are obligaia sa afigeze prezentul plan de actiuni sau de lucriri de interes local, lista cuprinzand




beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazi si efectueze actiuni sau lucriri
de interes local.

Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social se afiseaza cu respectarea
normelor referitoare la protectia datelor cu caracter personal.

Persoanele apte de muncd din familia beneficiara de ajutor social au obligafia de
presta lunar, sau trimestrial, dupa caz, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes
local, fara a se putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si
igiend a muncii. Aceste persoane au obligafia si dovedeascd cu acte, in fiecare luna, ca
indeplinesc conditiile prevazute la art. 7 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv ¢d nu realizeaza venituri din salarii
sau din alte activitafi. ca sunt in eviden{a agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca.
pentru incadrare in munca si nu au refuzat un loc de munca ori participarea la serviciile pentru
stimularea ocuparii forei de munca si de formare profesionald oferite de aceste agentii.

Persoanele prevazute la Capitolul II1 al prezentului plan, sunt de asemenea obligate
sa raspundd solicitarii primarului si sa participe la realizarea actiunilor si / sau lucririlor de
interes local. precum si sd fic prezenti la instructajele privind normele de tehnica a securitatii
muncii organizate. in conditiile legii si a prezentului plan.

IX.  Dispozitii finale

Prezentul plan s-a aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Lueta nr.
15/2022 privind aprobarea Plan anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de
muncd in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta, la propunerea Primarului
Comunei Lueta.

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in conditiile
previzute de lege $i prin aprobarea de catre Consiliul Local al Comunei Lueta.

in termen de 10 zile lucratoare de la aprobarea prezentului plan, Secretarul general al
Comunei Lueta, prin intermediul Compartiment de stare civild, autoritate tutelard, protectia
copilului i asisten{a sociala, transmite un exemplar al acestuia citre Prefectul Judetului
Harghita, iar in luna urmatoare aprobarii acestuia prin hotarare a consiliului local un exemplar se
trimite si Agentiei Judetene pentru Pliti si Inspectie Socialda Harghita, impreuna cu lista
cuprinzand beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazi si efectueze actiuni
sau lucrari de interes local.

1’1‘cscdi11}c de sedinta
GYORGYLORINCZ Erné




ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA LUETA

Primarul Comunei Lueta

¢ ¢ ¢ 537140, LUETA, nr. 397, tel. 0266 - 220729, fax 0266 - 220534 ¢ ¢ ¢
e-mail: loveteph@lovete.ro

Nr. 15 /20
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Referat de aprobare

privind aprobarca Planului anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munci in
cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta

In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, in conformitate cu prevederile art. 32 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele
de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, prin prezenta initiem Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiune de
interes local pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care presteaza acfiuni sau
lucrari de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat la nivelul comunei
Lueta, am constatat urmatoarele:

In preambulul proiectului de hotirdre am invocat prevederile:

- prevederile art. 28 din Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat. aprobate prin HG nr. 50/2011, Norme modificate si completate prin
HG nr. 559/2017 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor  Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin HG nr. 50/2011, a
Normelor metodologice de aplicare a  prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sus{inerea familiei. aprobate prin HG nr. 38/2011, si a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociald in perioada sezonului rece,
aprobate prin HG nr. 920/2011;

- prevederile OUG 42/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, precum si pentru modificarea Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei;

- prevederile art. 6 alin. (2). alin. (7). alin. (8) si alin. (9) si art. 28 alin. (4) si (5) din Legea nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completarile ulterioare:

Ca urmare supun aprobarii dvs. hotararea privind aprobarea Planului anual de actiune de
interes local pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau
lucréri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat la nivelul comunei
Lueta.

Avand in vedere cele mai sus, propun spre analiza si avizare proiectul de hotirare privind
aprobarea Planului anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munci in cazul
persoanclor care presteaza acfiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta.



Hotardrea. in cazul aprobarii, va fi implementati de citre autoritatea executivi a
administratiei publice locale, respectiv prin coordonarea Primarului Comunei Lueta.

Au fost invocate de asemenea dispozitiile art. 129 alin. (1) si (2) lit. a). d), alin. (7) lit. b). art. 139
alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tindnd cont de motivele sus prezentate, respectiv de competenta decizionala a Consiliului
Local Lueta in aceasta privin{d, propunem aprobarea ,, Proiectul de hotdrdre privind aprobarea
Planului anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de muncd in cazul persoanelor
care presteaza acfiuni sau lucrdri de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat la nivelul comunei Lueta”

Lueta, la data de 17.01.2022.

. Initiator: . ;“;__/;1;,\
Primarul Comunei Lueta Vil \
MIHALY Dénes [/ Jisim, 2T\

it : '

./.
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Nr. 15 /2022

Raport de specialitate
privind aprobarea Planului anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de
muncd in cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucriri de interes local pe baza Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, primind spre analiza Proiectul de hotarére privind aprobarea Planului anual de
actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care
presteaza actiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat la nivelul comunei Lueta:

Analizand preambulul proiectului de hotirére, observam. ci initiatorul a invocat prevederile:

- prevederile art. 28 din Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin HG nr. 50/2011, Norme modificate si
completate prin HG nr. 559/2017 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin
HG nr. 50/2011, a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, aprobate prin HG nr. 38/2011, si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 70/2011 privind masurile de protectie
sociald in perioada sezonului rece, aprobate prin HG nr. 920/2011:

- prevederile OUG 42/2013 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, precum si pentru modificarea Legii nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerca familiei;

- prevederile art. 6 alin. (2), alin. (7). alin. (8) si alin. (9) si art. 28 alin. (4) si (5) din
Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completarile ulterioare;

Au fost invocate de asemenea prevederile art. 129 alin. (1) si (2) lit. a), d). alin. (7) lit.
b). art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Din aceste considerente, vazand si motivele de fapt, suntem de parere ca proiectul este
fundamentat juridic.

in ceea ce priveste forma proiectului de hotirire, constatim. ci aceasta respecta
cerinfele Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, atdt in privinfa instrumentului de motivare, cat si in privinia stilului de redactare si
sistematizarea ideilor in text. Constatim de asemenea, ca si structura proiectului de hotarare
respecta normele de tehnica legislativa.

In ceea ce priveste continutul normativ, observam ci acesta respectd atat cerintele de
formd, cat si cerinfele de fond. iar normele initiate prin acesta se integreaza in ansamblul
legislatici si nu contin solutii care ar contraveni cu actele pe baza si in executarea cirora
urmeaza sa fie aprobata.

In concluzie. {indd cont de competenfa materiala si teritoriala a Consiliului Local al

Comunei Lueta, propunem admiterea proicctlﬂ}illm!a inifiata.
pom'dﬂl;
Yy
Lueta, la /d’at}\ ?:-1-2"011()\2._
& s

.|1 C‘; ( a: f'rf




