ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA LUETA
Consiliul Local al Comunei Lueta

HOTARARE NR. 5 /2024

privind aprobarea Planului anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munci in
cazul persoanelor care presteazi ac{iuni sau lucriri de interes local pe baza Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune la nivelul comune; Lueta

Consiliul local al comunei Lueta, intrunit in sedinta ordinari,

Avand in vedere:

° Proiect de hotarare nr. 5/2024 privind aprobarea Planului anual de actiune de interes local
pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrari
de interes local pe baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune la nivelul
comunei Lueta;

e Referatul de aprobare nr. 5/2024 al primarului comunei Lueta:

° Raportul de specialitate, nr. 5/2024. prin care se propune aprobarea Planului anual de
actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munci in cazul persoanelor care
presteaza acfiuni sau lucriri de interes local pe baza Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune la nivelul comunei Lueta;

° Avizul favorabil al Comisiei de specialitate pentru activiti(i social-culturale, culte, munca
si protectie sociala al Consiliului Local al Comunei Lueta.

In conformitate cu prevederile:

® art. 59, art. 61, art. 83, art. 84 alin (4). si art. 85 din Legea 196/2016 privind venitul minim
de incluziune;

° art. 14 alin. (2), si art. 48 din Norme Metodologice din 2022 de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune:;

° OUG 42/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul

minim garantat, precum si pentru modificarea Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei:

Tindnd cont de prevederile art. 7 alin. (1) si (2) al Legii 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publici locala, republicata, cu modificarile st completarile
ulterioare, precum si de prevederile art. 3 alin. (2), art. 42 alin. (4), art. 80, art. 82 din Legea nr.
24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata
cu modificdrile si completarile ulterioare aduse de Legea nr. 29/2011 pentru modificarea si

completarea Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative.

In temeiul prevederilor dispozitiilor art. 129 alin. (1) si (2) lit. a), d), alin. (7) lit. b),
art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) it. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.



HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba Planul anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor
de munci in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucriri de interes local pe baza Legii nr.
196/2016 privind venitul minim garantat la nivelul comunei Lueta, cuprinsa in Anexa nr. 1. care
face parte integranti din prezenta hotarre.

Art. 2. — Cuantumul ajutorului financiar pentru cheltuielile de inmormantare se
stabileste la suma de 1.500 (una mie cinci sute) lei si reprezintd o parte din cheltuielile de
Inmormantare, care se poate acorda prin dispozitia primarului comunei Lueta, in cazul decesului
unei persoane din familia beneficiard de venit minim de incluziune. Ajutorul se acorda, pe baza
actelor doveditoare, unei singure persoane, care poate fi, dupa caz. soful supravietuitor, copilul,
parintele, tutorele, curatorul, mostenitorul in conditiile dreptului comun sau, in lipsa acestuia,
persoana care dovedeste ¢a a suportat cheltuielile cu inmormantarea. fondurile necesare urmand a
se asigura din bugetul local al comunei Lueta.

Art. 3. - Cu aducere la indeplinire a prezentei hotirari se insdrcineaza primarul comunei
Lueta

Art. 4. - Prezenta hotdrire se comunica : Primarului comunei Lueta, Viceprimarul
comunei Lueta, Compartiment de stare civila, autoritate tutelard, protectia copilului si asisten(d
sociald, Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald Harghita, Institutiei Prefectului - Judetul
Harghita si se aduce la cunostinta publicd prin afisare la sediul primariei s1 pe site-ul oficial al
institutii www.lovetekozseg.ro.

Lueta, la 06.02.2024.

Presedinte de sedinta Contrasemneazi pentru legalitate
DEMETER Emil Secretarul general al Comunei Lueta

[

ORBAN f:

Aceasta hotardre a fost aprobati de Consiliul Local Lueta, cu respectarea prevederilor art. 139 alin,
(3) din Ordonanta de Urgenyi nr. 57/2019 privind Codul administrativ; cu 12 voturi pentru, 00 voturi
impotriva, 0 abfinere.



Anexa nr. 1 la Hotirarea nr. 5 /2024

Plan anual de actiune de interes local pentru repartizarea orelor de munei in
cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucriri de interes local pe baza Legii
nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune la nivelul comunei Lueta

I. Dispozitii introductive

Constitufia Romaniei, republicati in anul 2003, la art. 47 garanteaza cetienilor
dreptul la masuri de asistenta sociala.

Potrivit Legii nr. 196 din 2016 privind venitul minim de incluziune, in scopul
prevenirii si combaterii siriciei si riscului de excluziune sociald, familiile si persoanele singure,
cetdfeni romani, aflate in situatii de dificultate au dreptul la un venit minim de incluziune.

Legea stabileste, insa conditiile de acordare ale acestui drept, si cum este firesc prevede si anumite
obligatii in sarcina beneficiarilor VMI lunar. Astfel. " cazul familiilor beneficiare de venit minim
de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de
munca din familia respectiva are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitdfi sau
lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de munca §i a normelor de
securitate §i sandtate in muncd.

Fac excepfie de la prevederile alin. (1 ) familiile pentru care suma aferenta ajutorului de incluziune
este de pand la 50 de lei. Pentru acestea, orele de muncd se stabilesc trimestrial §i se efectueazd in
oricare dintre lunile trimestrului.”

"Formula de calcul al numdrului de ore la solicitarea primarului, pentru efectuarea de catre
persoanele apte de munca, beneficiare de ajutor de incluziune, de activitdti sau lucrari de interes
local, este urmdtoarea:

Numdrul de ore de munca = (Nr. de ore aferente salariului minim brut pe (ara garantat in plata x
cuantumul ajutorului de incluziune)/Nivelul salariului de bazd minim brut pe {ara garantat in plata,
aprobat prin hotdardre a Guvernului la data la care se solicita dreptul la ajutorul de incluziune”

Legea nr. 196 din 2016 privind venitul minim de incluziune, la art. 61 alin. (1) prevede ca |, Pentru
indeplinirea obligafiei previzute la art. 59 alin, (1) de catre persoanele apte de munca beneficiare de
ajutor de incluziune, primarii au urmdatoarele obligatii:

a)sa intocmeascda anual un plan de actiuni/lucrari de interes local, care se poate revizui semestrial;
b)sd tina evidenfa orelor de munci efectuate, pentru activitdgile si lucrdrile de interes local, de cdtre
persoanele apte de munca;

c)sa asigure persoanelor prevazute la lit. b) instructajul in domeniul securitafii i sanatdii la locul de
muncd;

d)sa afiseze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs, lista
beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeazd si efectueze activitdfi sau
lucrari de interes local, precum $1 situafia activitatilor/lucrdrilor efectuate in luna anterioard:

e)sa transmitda trimestrial, in Jormat electronic, cdtre agenfia teritoriald pentru plafi si inspectie
sociald, evidenta prevazutd la lit. b).”

I1. Scopul Planului anual de actiune

Prezentul Plan, are ca scop si contribuie la urmarirea efectudrii lucrarilor, respectiv
actiunilor de interes local, de citre persoanele prevazute la Capitolul 111,

Astfel, Planul are menirea si reglementeze categoria persoanelor care au obligatia de a
presta actiuni sau lucrari de interes local, actiunile si modalitifile de realizare a lucririlor de
interes local, de ciitre aceste persoane, modul de repartizare si de calcul al orelor de munci,
precum si responsabilitéi privind aplicarea planului.

I11. Persoanele care au obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local
In sensul prevederilor Legii nr. 196 din 2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificérile si completarile ulterioare. in cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune
care include componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din



familia respectivi are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucriri de
interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de munci si a normelor de securitate si
sandtate in munca.
Pentru familiile, in cazul cirora ajutorul social rezultat din calcul este de pana la 50
lei/ lund, orele de munci se stabilesc trimestrial si se efectueazi in oricare dintre lunile trimestrului.
Aceasta obligatie, respectiv obligatia de a presta ac{iunile sau lucririle de interes local.
poate fi transferatd altor persoane din familia, cu acordul primarului, si prin dispozifia acestuia, in
situafia in care persoana nominalizati si efectueze actiunile sau lucrdrile de interes local se afli in
Incapacitate temporara de munci sau si-a pierdut total ori partial capacitatea de munci.
Prin persoand apti de munci se infelege persoana care indeplineste urmitoarele
conditii:
a) are varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare;
b)  nuurmeazi o forma de invag@mant cursuri de zi prevazuta de lege;
c) are starea de sanatate §i capacitatea fizica s1 psihica corespunzitoare, care o fac apta
pentru prestarea unei munci.
Incapacitatea fizica si psihica este doveditd cu acte cliberate, in conditiile legii.

IV.  Persoanele exceptate de Ia obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local
FFace exceptie de la indeplinirea obligatiei de a presta actiuni sau lucrari de interes
local persoanele apte de munca si care se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) asigurd cresterea §i ingrijirea unuia sau mai multor copii in virstd de pani la 7 ani, in
situatia in care, pe raza teritoriali a localitatii in care isi au domiciliul/resedinta
persoana apta de munca cu copiii aflati in intrefinere, nu exista servicii sociale sau
educationale care asigura servicii de supraveghere si educatie pe timpul zilei;

b) asigura cresterea i ingrijirea unuia sau mai multor copii in varsti de pani la 12 ani.
respectiv 16 ani in cazul copiilor din familia monoparentald, in situatia in care, pe raza
teritoriala a localitatii in care isi au domiciliul/resedinta persoana aptd de munci cu
copiii aflafi in intrefinere, nu exista servicii sociale de tip centre de zi care asigura
servicii de supraveghere si educatie pe timpul zilei si/sau servicii de tip afterschool:

¢) asigurd cresterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau mai multor copii in varsta de
pand la 18 ani, daca acesta/acestia este/sunt incadrat/incadrati in grad de
handicap/dizabilitate grav/i sau accentuat/i dovedit prin certificat eliberat in conditiile
legii;

d) asigura ingrijirea uneia sau mai multor persoane cu handicap/dizabilitate grav/grava
care nu beneficiaza de asistent personal, in conditiile legii;

e) asigurd ingrijirea uneia sau mai multor persoane varstnice dependente, astfel cum sunt
definite in art. 1 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea
Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice, care nu beneficiazi de
ingrijitor la domiciliu. in conditiile legii;

f) urmeaza forma de organizare a invatamantului preuniversitar, respectiv invaiimant cu
frecventd, prevazutd de Legea nr. 1/2011. cu modificdrile si completarile ulterioare;

g) participa la un program de pregatire/reconversie profesionali:

h) este incadrata in munci.

V. Actiunile si / sau lucririle de interes local care reprezinti obiectul Planului anual
de actiune

Actiunile si / sau lucrarile de interes local care reprezinta obiectul prezentului Plan
de actiune, sunt urmatoarele:



Persoana
responsabili
Nr. Obiectiv Actiunile / Lucrdrile de | Termen de Resurse pentru organizarea
crt. interes local realizare actiunilor /
lucrarilor de
interes local
Lucriri de Adunarea gunoaielor
1. intretinere a aruncate in comuna Lueta | Permanent | Beneficiarii i .
: X Viceprimar
comunei Lueta Legii
196/2016
Lucrari de Adunarea deseurilor s
. : . A Beneficiarii
2, intrefinere a electrice in comuna, Anual de 3- .. y ¢
comunei Lueta impreund cu angajatii 4 ori Legii Viceprimar
I > < €
pretngicangy 196/2016
primariei
Reabilitarea si Reabilitarea si intrefinerea -
: . ik . Beneficiarii
3. Intrefinerea strazilor. drumurilor de Permanent 2 . .
drumurilor si exploatatie agricola Legii Vigcptimar
e P 8 196/2016
strazilor
Lucrari de Indepirtarea vegetatiei si HoneBidias
4. | curatare a albiilor gunoaielor aruncate in Permanent ” 2o i
araielor din aceste zone Legil Viceprimar
; 196/2016
comuna Lueta
Lucrari de Adunarea gunoaielor
curatare a aruncate in zona izvoarelor | Permanent Beneficiarii
5. | izvoarelor de apa de apd minerala din Legii Viceprimar
minerala din comuna Lueta 196/2016
Lueta
Lucrari de Lucrari la institutiile
intrefinere a subordonate primariei o
: A R . Beneficiarii
comunei Lueta Lueta (Scoala, bibliotecd. | Permanent i . )
s Legii Viceprimar
6. Cantina Soc., Casa 196/2016
Mugzeald, Tab. de la Chirui -
Colt
Lucrari de Lucrari cu ocazia Ori de cate Beneficiarii
7. ajutorare cu evenimentelor organizate in |  orj este A .
: . Gre Legii Viceprimar
ocazia comuna in anul 2024 necesar ¢
: 196/2016
evenimentelor
Lucrari de Lucrari de deszipezire a | In lunile de Beneficiarii
8. deszapezire in drumurilor si strazilor din iarna Legii Viceprimar
comuna Lueta comuna Lueta 196/2016

VL. Modalititile de realizare a actiunilor si
persoancle care au obligatia prestirii u

interes local

Prestarea actiunilor, respectiv al lucririlor de interes loc
prezentului plan, se realizeaza sub coordonarea Viceprimarului comu
impreuna cu functionarii publici ai Compartimentului
protectia copilului si asistent
Comunei Lueta, va {ine eviden
III al prezentului plan, respecti
securitd{ii muncii pentru toate

de stare civila,
a sociald, din cadrul aparatului de speciali
ta efectudrii orelor prestate de citre persoanele previz
Vv va asigura realizarea instructajului priv
persoanele care presteazi actiuni ori lucriri de interes local.

/ sau lucririlor de interes local de ciitre
nor astfel de actiuni, respectiv lucriri de

al, prevazute la Cap. V. al
nei Lueta, acesta din urma,
autoritate tutelara,
tate al Primarului

ute la Cap.

ind normele de tehnica a




Realizarea actiunilor si / sau lucrdrilor de interes local, prevazute la Cap. V al
prezentului plan, se realizeazi pe baza unei programari, intocmite pe fiecare zi lucritoare, de
catre persoanele prevazute de Cap. I11.

Intocmirea programarii prevazute la alineatul precedent. se va face, fara ca prin
aceasta sa se afecteze numarul orelor de munca, numarul zilelor de lucru, respectiv limita normei
lunare de munca, la efectuarea cirora sunt obligate persoanele prevazute la Cap. V al prezentului
plan.

VII. Modul de repartizare si de calcul al orelor de munci

Formula de calcul al numarului de ore la solicitarea primarului, pentru efectuarea de
catre persoanele apte de munci. beneficiare de ajutor de incluziune, de activitati sau lucriri de interes
local, este urmitoarea:

Numdrul de ore de munci = (Nr. de ore aferente salariului minim brut pe tardi
garantat in platd x cuantumul ajutorului de incluziune)/Nivelul salariului de bazid minim brut pe
fard garantat in platd, aprobat prin hotirire a Guvernului la data la care se soliciti dreptul la
ajutorul de incluziune

Pentru familiile pentru care suma aferenti ajutorului de incluziune este de péna la 50
de lei, orele de munci se stabilesc trimestrial si se efectueazi in oricare dintre lunile trimestruluj.”

Responsabilititi privind aplicarea Planului anual de actiune

intocmirea prezentului plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenta efectudrii orelor repartizate conform prezentului plan si asigurarea
instructajului privind normele de tehnici a securitdfii muncii pentru toate persoanele care
presteaza actiuni ori lucrdri de interes local se face de citre Viceprimarul Comunei. In acest sens
el este sprijinit de functionarii publici care au atributii in domeniul asistentei sociale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Lueta.

Primarul. prin intermediul Compartimentului de stare civila. autoritate tutelari,
protecfia copilului si asistentd sociald, are obligatia sa afiseze prezentul plan de actiuni sau de
lucrari de interes local, lista cuprinzand beneficiarii de ajutor de incluziune, precum si persoanele
care urmeaza sa efectueze acfiuni sau lucrdri de interes local.

Datele privind lista cuprinzand beneficiarii de ajutor de incluziune se afiseaza cu
respectarea normelor referitoare la protectia datelor cu caracter personal.

Una dintre persoanele majore apte de munca din familia beneficiari de ajutor de
incluziune are obligaia de presta lunar, sau trimestrial, dupi caz, la solicitarea primarului, ac{iuni
sau lucrdri de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de lucru s1 normelor de
securitate i sdndtate in munca. Aceste persoane au obligatia sa dovedeasca cu acte, in fiecare
luna, ca indeplinesc conditiile prevazute la art. 13 alin. (1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, cu modificarile s1 completirile ulterioare,

Persoanele prevazute la Capitolul 111 al prezentului plan, sunt de asemenea obligate
sa raspunda solicitarii primarului si sa participe la realizarea actiunilor si / sau lucririlor de
interes local, precum si sa fie prezenti la instructajele privind normele de tehnici a securitatii
muncii organizate, in conditiile legii si a prezentului plan.

VIII. Dispozitii finale

Prezentul plan s-a aprobat prin Hotardrea Consiliului Local al Comunei Lueta nr.
5/2024 privind aprobarea Plan anual de acfiune de interes local pentru repartizarea orelor de
munca in cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucriri de interes local pe baza Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune la nivelul comunei Lueta, la propunerea
Primarului Comunei Lueta.

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in conditiile
previzute de lege si prin aprobarea de citre Consiliul Local al Comunei Lueta.



Anexa la Planul de actiune

Lista lucrarilor, care trebuie executate in folosul
comunitatii, conform Legii 196/2016, de catre
persoanele beneficiare de venitul minim de incluziune
in comuna Lueta

Pe anul 2024 au fost programate urmdtoarele lucriri-

- colectarea deseurilor menajere din localitate

- colectarea deseurilor electrice si electronice din localitate

- Intrefinerea si curdgirea drumurilor si strazilor din comuna,
adunarea gunoaielor aruncate.

- colectarea deseurilor in zona turistici a comunei, in jurul izvoarelor
de apa minerala

- curdfirea §i menfinerea curdteniei in albia raurilor si paraurilor

- diverse munci (adunarea, tdierea si depozitarea lemnelor de foc,
varuire,...) organizate de primirie sau de institutiile subordonate
primariei (Camin Cultural, Biblioteca, Casa Muzeald, Scoala
Generala, Cantina Social3)

- ajutor acordat in organizarea diferitelor evenimente, festivitati

- participare activa la intretinerea drumurilor forestiere

- participare activa la deszapezirea strazilor si trotuarelor

Lueta, la 06.02.2024.

Presedinte de sedinta Secretarul general al Comu
DEMETER Emil A ORBA
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