ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA LUETA
Consiliul Local al comunei Lueta

HOTARARE NR. 2 /2025

pentru aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate si finantate din
bugetul local al comunei Lueta pentru anul 2025

Consiliul Local al comunei Lueta, intrunit in sedinta ordinara, in data de 29.01.2025.

Avand in vedere:

e Proiectul de hotarare nr. 2/2025 pentru aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale acordate si finantate din bugetul local al comunei Lueta pentru anul 2025;

° Referatul de aprobare nr. 2/2025 al primarului comunei Lueta, in calitate de initiator al
proiectului;

e Raportul de specialitate nr. 2/2025 intocmit de consilierul Orbéan Katalin :

e Avizul favorabil al Comisiei de specialitate pentru activitd{i economico-financiare. activitati
de amenajarea teritoriului §i urbanism, juridic si disciplina;

o Avizul favorabil al Comisiei de specialitate pentru activititi social-culturale, culte, munci si
protectie social al Consiliului Local al Comunei Lueta;

e Hotararea Consiliului Local al comunei Lueta nr. 7/2024 privind aprobarea Strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Lueta Judetul Harghita, pentru perioada
2024-2029 si a Planului de actiune in vederea implementarii Strategici de dezvoltare a
serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si privati la nivelul comunei Lueta. pentru
perioada 2024-2029:

° Adresanr.267/09.12.2024. al Consiliului Judetean Harghita — Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Harghita, prin care ne comunica, faptul ¢a, a analizat Planul
anual de actiune privind serviciile sociale acordate si finantate din bugetul local al comunci

Lueta pentru anul 2025 si acesta a fost intocmit cu respectarea tuturor prevederilor legale in
vigoare;

In conformitate cu prevederile:

eart. 112 alin.(3) li. b) si art.118 din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale cu completarile si
modificarile ulterioare.

-

eart. 3. alin(2) . lit. b) din Anexa nr. 3 al H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii orientative de personal;

® Ordinului Ministerului Muncii si Justifiei Sociale nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti:

e Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

Tinand cont de prevederile art. 7 alin. (1) si (2) din Legea 52/2003 privind transparenia
decizionald in administratia publicd locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
precum si de prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.



In temeiul prevederilor art. 129 alin. 1 lit. d). alin. 7 lit. b) coroborate cu art. 139 alin. 1 Si cu
art. 196 alin. 1 lit. a) din OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ.

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local al comunei Lueta pentru anul 2025 conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 Se desemneaza primarul comunei Lueta si Compartimentul de stare civila, autoritatea
tutelard, protectia copilului si asistentd sociald cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

Art.3 Prezenta hotardre se aduce la cunostingd publicd prin afisare la sediul Primirici
comunei Lucta si pe pagina de web a institutiei www.lovetekozseo.ro si se comunica : Institutici
Prefectului - Judeful Harghita, Primarului Comunei. DGASPC Harghita, Compartimentul de stare
civila, autoritatea tutelard, protectia copilului si asistenta sociala.

Lueta la 29.01.2025.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentrt degalitate
GYORGYLORINCZ Erné Secretarul general al Cémunei Lueta

C%g ORBAN B/,

- Aceasta hotardre a fost aprobata de Consiliul Local Lueta, cu respectarea prevederilor art. 139
alin. (3) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ; cu 13 voturi pentru, 00 voturi
impotriva, 01 abtinere.

Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptirii hotararii consiliului local
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL

NR. 2 /2025
Data Semnitura persoanei
Nr. ert. Operatiuni efectuate 77/LL/AN responsabile sd efectueze
procedura
0 | 2 3
"

Adoptarea hotarérii s-a facut cu majoritate:
i simpla X absoluta O calificata O SAALe023,
2 |Comunicarea cétre primar 03.02.2025.
3 |Comunicarea citre prefectul judetului 05.02.2025.
4 |Aducerea la cunostinta publica 10.01.2025.
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu N

caracter individual
6 Holz‘lrﬁ.rea. dlevinc otjligatorie. sau produce 10.02.2005.

efecte juridice, dupa caz




COMUNA LUETA ANEXA la H.C.L. nr. 2/2025
JUDETUL HARGHITA

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finanfate
din bugetul consiliului local Lueta pentru anul 2025

Avand in vedere:

L

b)

¢)

d)
e)

f)

Strategia locala de dezvoltare a comunei Lueta pentru perioada 2024-2029, care se referi si la
dezvoltareca serviciilor sociale, respectiv urmatoarele obiective operationale:

Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatile de asistenta sociala in comuna Lueta prin
infiintarea si actualizarea continud a unei evidente cu date care sa cuprinda date privind beneficiile
sociale acordate si persoanele /familiile beneficiare ale acestora.

Eficientizarea activitatii privind acordareca prestatiilor sociale care intrd in atributiilor
Compartimentului de Asistenta Sociala prin stabilirea/actualizarea procedurilor de lucru.
Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie de nevoile identificate prin
consultarea cu partenerii, reprezentantii beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate
precum si prin utilizarca experientei dobandite.

Imbunatitirea continua a calitatii serviciilor sociale, realizat prin evaluarea si monitorizarea precum
si prin calificarea profesionala a personalului.

Promovarea activitatilor de asistentd sociala in comunitate realizat prin campanii de informare si
distribuirea de materiale informative.

Promovarea preventiei ca masurda de importantd majora in activitatea de asisten{d sociala prin
identificarea persoanclor aflate in situatii de risc social si informarea si consilierea persoanelor
aflate in situatii de risc social.

Promovarea acordarii tichetelor sociale conform Legii nr.248/2015 prin identificarea potentialilor
beneficiari de tichete sociale si responsabilizarea parintiilor privind frecventarea unitatilor de
invatimant.

Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O Roménie echitabila®
2022-2027 aprobati prin Hotirirea Guvernului nr. 490 / 06.04.2022 obiectivul general:

Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu dizabilitati, bazata pe libertatea de

decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si rezilient.

o Accesibilitate si mobilitate are ca obiectiv general: Asigurarea accesului fizic,

informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la produsele, serviciile si programele pe
care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.

e Protectia efectiva a drepturilor persoanelor cu dizabilitdti are ca obiectiv general:

Recunoasterca egald in fata legii a persoanelor cu dizabilitati pentru exercitarea tuturor drepturilor
fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor.

e Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare are ca obicctiv general: Asigurarea unui

standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu toate celelalte persoane.



o Viatd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice are
ca obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental
al omului. esentiali pentru dezvoltarea identitdtii personale si realizarea potentialului uman.

Educatie are ca obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale speciale (CES) la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu
ceilalti copii si tineri. astfel incat sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare.

o Scindtate are ca obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai bund
calitate pentru persoanele cu dizabilitati.

e Participare politicd si publicd are ca obiectiv general: Asigurarea participdrii active a
persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societdtii, cu drepturi egale.

3. Strategiei nationale privind incluziunea sociala si reducerea siriciei pentru perioada 2022-2027
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 440/2022, obiective:

OG Reducerea cu cel putin 7% fatd de anul 2020 a numérului de persoane expuse riscului de sarécie
sau excluziune sociald, pana in anul 2027

0S. 1 Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului ,Nimeni nu este lasat in urma™

0S. 2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii;

OS. 3 Protectie sociala pe tot parcursul vietii unei persoane;

0S. 4 Imbunitatirea capacitatii administrative pentru coordonarea politicilor in plan national in acord
cu exigentele europene.

4. Strategia nationali pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati,
Roménia sigurid” 2023-2027 aprobati prin Hotiariarea Guvernului nr.969/2023,
Obiective generale:

a) Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc

b) Reducerea siriciei si excluziunii sociale in randul copiilor

¢) Imbunatatirea starii de sanatate a copilului

d) Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate

e) Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violente

f) Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii

g) Asigurarea accesului copiilor la servicii digitale in conditii de sigurantd

h) Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor pe bazi de dovezi

5. Strategia nationald privind ingrijirea de lungi durati si imbitrinirea activd pentru perioada
2023-2030, aprobati prin Hotidridrea Guvernului nr. 1492/2022:
Obiective generale si specifice:

Obiectivul general al strategiei urmireste cresterea numdarului persoanclor varstnice care reusesc
s3 traiasca o viatd independentd cat mai mult timp posibil pe masura ce imbatranesc si imbundtdtirca
accesului la servicii adecvate de ingrijire de lungd durati pentru persoanele varstnice dependente.
asigurand egalitate in accesarea acestora si rezilienta si sustenabilitatea sistemului de ingrijiri de lunga
durata.

Obiectivul specific:

I. Consolidarea responsabilitatii si managementului serviciilor ILD pentru persoanele in varsta

2. Asigurarea unui continuum al serviciilor ILD pentru persoanele in varsti din Romania si
respectarea drepturilor fundamentale

3. Asigurarea finantarii durabile si a sustenabilitatii sistemului ILD pentru persoanele in varsta



4. Imbunattirea calitatii serviciilor ILD pentru persoanele in varstd

5. Consolidarea si protejarea fortei de munca formala si informald pentru ILD pentru persoanele
varstnice

6. Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

comunei Lueta cuprinde:

I~

s

Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local— Capitolul 1;

Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale — Capitolul I11.
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Capitolul 11
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul SPAS:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale este publicata pe pagina de internet a
unitatii;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local - se aproba prin Hotardarea Consiliului local, se
publica pe pagina de internet a comunei si se afiseaza la sediul U.A.T, se actualizeaza
ori de cate ori este nevoie:
¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile
privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — sunt
publicate pe pagina de internet a U.A.T. §i se actualizeaza ori de cdte ori apar
modificari;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale. acordate de furnizori publici ori privati
sunt afisate la sediul unitatii:
e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judef si a serviciilor sociale
acordate de acestia - se actualizeazi ori de cate ori este nevoie;
f) Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta
sociala: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in anul anterior etc. — se actualizeaza trimestrial/anual;
g) Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
judetului - se actualizeaza cel putin anual:
h) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale — se actualizeaza cel putin
trimestrial:
2. Activititi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada
realizarii evaludrii inifiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor
de zi:

- Informare privind legislatia in domeniu.
3. Telefonul verde;
4. Activitati de informare si consiliere. cum ar fi:

e constientizarca si sensibilizare a societdfii privind riscul de excluziune sociala.
respectarea drepturilor sociale i promovarea masurilor de asisten{da sociala, mediere
sociala .etc.

e identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de
vedere medical, social sau al sdrdciei, respectiv a factorilor de risc pentru sanatatea
acestora si evaluarea . determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sinitate ale
acestora;

o furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrii comunitatii. in
special catre persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical
sau social;



o desfasurarea de programe si actiuni destinate reducerii riscului de ecluziune
sociald,protejarii si promovarii sandtatii, acces la servicii sociale de sdnatate;

o ecfectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald, medicala si psihologici a
persoanei aflate in risc de marginalizare datorita stdrii de sandtate. varstei,conditiilor de
locuit sau situatiei materiale.

5. Mesaje de interes public transmise prin presa
e informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei
o informare privind distribuirea stimulentului educational
o informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate
e informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestice
e informare privind serviciile destinate persoanelor varstnice
o orice modificare legislativa de interes public

Capitolul II1

Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale

I. Propuneri de activitagi de formare profesionald continud in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare

| Nr. persoane | Buget estimat |
Personalul de
specialitate 2 2000 lei

b. Sesiuni de instruire pentru:

b.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate:
- nu este cazul
b.2. asistenti personali;

Nr. persoane Buget estimat
Asistenti I
personali 31 4800 lei
Presedinte de sedinta COI‘I[I"ISE:I‘I'II]CZI?ﬁ pentru lcg:alitate
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